
Mitarbeiter (m/w/d) ICT-Administration 
in Vollzeit  
  
Der Walddörfer SV ist mit über 9.600 Mitgliedern einer der größten 
Sportvereine Hamburgs. Wir bieten ein vielfältiges Sportangebot und setzen auf moderne 
digitale Lösungen zur Unterstützung unserer Organisation. Zur Verstärkung unseres 
Teams suchen wir ab sofort eine engagierte Persönlichkeit für die Optimierung unserer 
Informations- und Kommunikationstechnologien.  
  
Aufgabenbereich:   

 ICT-Support und Administration: Bearbeitung von Hardware-, Software- und Netzwerk-
Anfragen, First Level Support, Einrichtung und Pflege von Arbeitsplätzen (PCs, 
Drucker, mobile Geräte)  

 System- und Benutzerverwaltung: Administration von Microsoft 365, Vereinssoftware 
und Datenbanken, Einrichtung von Benutzerrechten und Zugriffssteuerungen  

 Prozessoptimierung: Ausbau und Pflege eines Ticketsystems, Sicherstellung und 
Koordination effizienter interner Abläufe  

 Datenschutz und IT-Sicherheit: Pflege des Datenschutzmanagementsystems (DSMS), 
Umsetzung von Sicherheitsrichtlinien und DSGVO-Vorgaben und Schulungen  

 Administration, Planung und Überwachung: Digitale Technologien und der 
Technischen Gebäudeausrüstung (TGA)   

Profil:   

 Abgeschlossene Ausbildung im kaufmännischen Bereich, IT oder 
Veranstaltungstechnik oder vergleichbare Berufserfahrung  

 Erfahrung im IT-Support (Windows, Microsoft 365, Netzwerktechnik)  
 Fundierte Kenntnisse in IT-Sicherheit und Datenschutz (DSGVO)  
 Erfahrung in der Administration von Netzwerken und Servern (LAN/WLAN, Firewalls, 

Backup-Systeme)  
 Grundkenntnisse in Virtualisierung und Cloud-Diensten (z. B. Microsoft Azure)  
 Kenntnisse in der Einrichtung und Verwaltung von Benutzerrechten und 

Zugriffssteuerungen  
 Analytisches Denken und Problemlösungskompetenz  
 Serviceorientierung und strukturierte Arbeitsweise  
 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, Wochenendarbeit und Bereitschaftsdienst   
 Eigeninitiative, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit  

Was wir bieten:   

 Eine angemessene Vergütung mit 30 Tagen Erholungsurlaub bei Vollzeit  
 Flexible Arbeitszeiten  
 Freiwillige Sonderzahlungen  
 Vergünstigte Mitgliedschaft beim Walddörfer SV  
 Arbeiten im teamorientierten familiären Umfeld  
 
Fragen zu der Ausschreibung bzw. die vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe 
von möglichem Starttermin und Gehaltsvorstellungen bitte an: vorstand@walddoerfer-
sv.de  


